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BAB I
MUKADDIMAH

Pasal 1

Polimdo sebagai lembaga vokasi pendidikan tinggi berperan untuk
menghasilkan output berdisiplin tinggi yang cerdas secara komprehensif serta
mampu mencerdaskan kehidupan bangsa, meningkatkan kualitas manusia
yang beriman, bertagwa, dan berakhlak mulia serta menguasai ilmu
pengetahuan, teknologi dan seni di erah persaingan yang sangat kompetitif.

Mahasiswa Polimdo sebagai peserta didik yang mempunyai hak dan
kewajiban yang perlu diaktualisasikan pada seluruhj kegiatan kemahasiswaan
dijalankan serta saling berinteraksi sesuai peraturan yang berlaku baijk
kurikuler, ko-kurikuler maupun ekstrakurikuler. Dalam menjalankan seluruh
kegiatan harus dilaksanakan dengan disiplin yang tinggi berupa sikap
ketaatan terhadap peraturan dan yang berlaku baik norma akademik maupun
non akademik.

Atas dasar kesamaan kesamaan sikap, hak dan kewajiban mahasiswa
Polimdo perlunya suatu pedoman disiplin dan tata tetib. Sebagai aturan
dalam bersikap dan bertingkah laku baik sebagai suatu perwujudan tekat
yang kuat dan tumbuh sebagai panggilan hati nuraninya. Hal ini dapat
memberikan contoh serta teladan yang baik dalam norma kehidupan
kampus, masyarakat serta berbangsa dan bernegara. Sehingga mampu
menunjukkan sikap disiplin yang tinggi, jiwa patriotisme dan nasionalisme

BAB li
KETENTUAN UMUM

Pasal 2

Dalam peraturan ini yang dimaksud dengan :

Polimdo adalah Politeknik Negeri Manado yang disingkat Polimdo:

Direktur adalah Direktur Polimdo:

Mahasiswa adalah peserta didik yang terdaftar dan belajar pada program

studi tertentu yang mempunyai hak dan kewajiban sesuai peraturan yang

berlaku pada semester berjalan yang ditetapkan dengan Surat Keputusan
Direktur;

Kehidupan Kampus adalah aktualisasi dari keseluruhan kegiatan mahasiswa
baik kurikuler, ko-kurikuler maupun ekstrakurikuler yang saling berinteraksi
dalam pelaksanaan kegiatan tridharma di Polimdo;

Disiplin mahasiswa adalah sikap ketaatan mahasiswa terhadap peraturan dan
tata tertib baik norma akademik maupun non akademik di Polimdo:

Norma akademik adalah seperangkat standard tata nilai ataupun prinsip -
prinsip akademik yang mengikat bagi mahasiswa Polimdo. Standard aturan
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yang harus dipatuhi ini menjadi koridor dan acuan dalam bertindak, bertutur
dan menulis;

Norma Non Akademik adalah norma — norma universal yang mengatur
perilaku manusia yang dapat diterima pada lingkungan pergaulan dan
lingkungan budaya organisasi;

Tata tertib kehidupan kampus bagi mahasiswa adalah ketentuan yang
mengatur hak dan kewajiban,larangan, dan sanksi bagi mahasiswa yang
melakukan pelanggaran terhadap peraturan:

Hak mahasiswa adalah sesuaty kewenangan yang dimiliki mahasiswa terkait
dengan fungsi dan perannya sebagai warga Kampus Polimdo;

Kewajiban mahasiswa adalah sesuatu yang harus dilakukan terkait dengan
fungsi dan perannya sebagai warga Kampus Polimdo;

Larangan adalah segala perbuatan yang tidak boleh dilakukan oleh
mahasiswa;

Pelanggaran adalah perbuatan yang tidak sesuai dengan ketentuan dan
norma yang berlaku:

Penghargaan prestasi yang dicapai mahasiswa baik kegiatan akademik
maupun kegiatan non akademik, baik kegiatan didalam maupun diluar
kampus Polimdo;

Sanksi adalah hukuman yang bersifat ringan, sedang dan berat yang
dijatuhkan kepada mahasiswa yang melakukan pelanggaran;

Pejabat pemeriksa adalah unsur pimpinan yang diangkat dengan Surat
Keputusan Direktur untuk melakukan pemeriksaan terhadap pelanggaran dan
bertangungjawab kepada Direktur:

Jurusan adalah unsur pelaksana akademik di bidang studi tertentu yang
berada di bawah Direktur;

Ketua Jurusan adalah unsur pimpinan pelaksana kegiatan Jurusan;
Koordinator Program Studi unsur pimpinan pelaksana kegiatan Program
studi;

Dosen adalah tenaga pendidik yang khusus diangkat dengan tugas utama
mengajar;

BAB HlI
TUJUAN

Pasal 3

Disiplin mahasiswa bertujuan membentuk karakter, sikap agar sadar, taat dan patuh
terhadap peraturan yang berlaku dalam membentuk insan yang cerdas
komprehensif (Knowledge, Skill, dan Attitude) serta mampu berkompetisi dan
berdaya saing global.



BAB IV
HAK, KEWAJIBAN DAN LARANGAN

Pasal 4 Hak

Mahasiswa Mempunyai Hak -

1.

o A

9.

10.

11.

12.

13.

14.

Menggunakan kebebasan akademik dan kebebasan berkespresi secara
bertanggung jawab untuk menuntut, mengkaji ilmu maupun mengembangkan
bakat serta minat sesuai dengan norma dan etika yang berlaku dalam
lingkungan akademik dan kehidupan kampus;

Memperoleh pengajaran sebaik-baiknya dan layanan akademik sesuai dengan
minat, bakat, kegemaran, dan kemampuan dengan bidang ilmu yang diikuti;
Memperoleh kesempatan mengikuti sementara antara sesuai aturan yang
berlaku;

Memperoleh layanan informasi yang berkaitan dengan bidang studi yang diikuti;
Menggunakan fasilitas kampus dalam mendukung kegiatan baik kurikuler,
ko-kurikuler maupun ekstrakurikuler, yang meliputi penalaran, minat dan bakat,
kesejahteraan mahasiswa dan pengabdian pada masyarakat, yang merupakan
pelaksanaan kehidupan kampus dari tridharma perguruan tinggi berdasarkan
ketentuan yang berlaku:

Mengikuti kegiatan ORMAWA sesuai dengan minatnya, dimana keaggotaan
ORMAWA berakhir pada saat mahasiswa lulus;

Memperoleh perlindungan dari berbagai bentuk pelecehan dan diskriminasi baik
SARA, fisik, kemampuan ekonomi, maupun diskriminasi karena kemampuan
intelektual:

Memperoleh perlindungan dari penilaian yang yang tidak adil dan tidak
transparan serta berhak memperoleh akses terhadap informasi yang
menyangkut penilaian;

Memperoleh  akses terhadap dokumen akademik yang relevan dengan
kebutuhannya;

Mendapat dosen wali dan dosen pembimbing dari program studi atau program
studi lain yang serumpun serta bertanggung jawab dalam penyelesaian studinya;
Memperoleh layanan informasi yang berkaitan dengan program studi yang
diikutinya serta hasil belajarnya;

Pindah ke perguruan tinggi lain atau program studi lain bila mana memenuhi
persyaratan;

Memperoleh pelayanan khusus untuk penyandang cacat, disabilitas atau
penyakit lain yang membutuhkan perlakuan khusus pada prodi-prodi tertentu:
Membela diri dan atau mengajukan keberatan atas sanksi pelanggaran disiplin

yang dikenakan kepada dirinya dengan mengikuti tata cara yang ditetapkan,
sesuai dengan peraturan yang berlaku:



Pasal 5
Kewajiban

Setiap mahasiswa wajib

1.

2,

3.

9.

10.
11.

12.
13.
14.
15,
16.
17
18.

19.

Menyelesaikan kewajiban membayar biaya Uang Kuliah Tunggal sesuai
ketentuan yang berlaku.
Mengenakan pakaian yang sopan, rapi dan bersih serta memakai sepatu pada
saat mengikuti kuliah dan selama berada di dalam kampus;
Memakai Pakaian Laboratorium pada saat praktek, jaket almamater pada saat
kunjungan kerja dan pada hari tertentu mahasiswa diharuskan memakai
seragam sesuai pengaturan jurusan atau program studi masing-masing;
Menyapa dosen, pegawai dan orang yang lebih tua atau yang dituakan dengan
Sapaan yang sopan baik di dalam maupun di luar lingkungan kampus maupun
berinteraksi melalui medsos:
Berada di kampus 15 menit sebelum jam 07.45 wita perkuliahan dimulai sampai
18.00 wita, bagi yang sedang menyelesaikan tugas akhir sampai jam 22.00 Wita,
harus atas ijin dari pimpinan jurusan;
Memperhatikan tata krama dalam soal waktu pembimbingan Dosen Wali, Dosen
pembimbing Magang, pembimbing Skripsi, Pembimbingan Mata Kuliah serta
ketika berkunjung menghubungi dosen dan pimpinan baik di kampus maupun
diluar kampus;
Membina hubungan serta kerja sama yang baik dengan Pimpinan Polimdo,
Pimpinan Jurusan, Kaprodi, Kepala Laboratorium, Dosen, Pegawai, Alumni dan
dengan sesama mahasiswa lainnya;
Bertenggang rasa dalam melaksanakan kegiatan baik di dalam maupun di
sekitar kampus dengan mempertimbangkan kepentingan warga kampus lainnya
dan juga lingkungan sekitar kampus;
Mengikuti kuliah dan asistensi di kampus sesuai dengan jadwal wakiu dan
ketentuan;
Menandatangani daftar hadir untuk diri sendiri pada saat mengikuti kuliah:
Menjaga ketertiban dan kebersihan kelas, Laboratorium, serta kelancaran proses
belajar mengajar;
Meminta ijin kepada dosen apabila hendak keluar ruangan pada saat
berlangsung kegiatan belajar;
Berlaku Jujur dalam membuat karya tulis dan atau tugas-tugas akademik
lainnya;
Mentaati tata tertib dan berlaku jujur dalam mengikuti setiap ujian atau tes:
Bersikap terbuka dalam melakukan konsultasi dengan dosen;
Menyelesaikan tugas tepat pada waktunya;
Sopan dalam bertutur kata dan bertingkah laku dalam menyampaikan pendapat
atau aspirasi dan dalam pergaulan sehari-hari di dalam kampus
Menjaga, memelihara, menjunjung tinggi martabat dan kewibawaan dirinya, serta
nama baik Polimdo;
Melaksanakan tugas yang diberikan atau dipercayakan dengan sebaik-baiknya
dan penuh rasa tanggung jawab, serta memberikan laporan tertulis atas
pelaksanaan tugas yang telah diselesaikannya kepada pimpinan Polimdo atau
pejabat yang menugaskan sesuai dengan ketentuan yang telah ditetapkan:
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20. Mempergunakan dengan baik dan benar Nama, Lambang, Jaket dan segala
atribut Polimdo;

21.Menjaga dan memelihara ketertiban, keamanan dan kebersihan lingkungan
kampus, serta ikut memelihara sarana dan prasarana atau fasilitas lain yang
berada dalam tanggung jawab Polimdo;

22. Mematuhi semua peraturan/ketentuan yang berlaku di Polimdo;

23.8aling menghormati terhadap Pimpinan, Dosen, Pegawai serta sesama
mahasiswa Polimdo :

24.Mahasiswa yang membawa kendaraan, hendaknya memarkir kendaraan di

tempat yang disediakan dan tidak menimbulkan kebisingan dari kendaraan
tesebut di lingkangan kampus.

Pasal 6
Larangan

Setiap mahasiswa dilarang :

Pelanggaran Norma Akademik

1. Melakukan tindakan plagiarisme atau menjiplak karya orang lain baik dalam

bentuk kalimat, paragraph, tulisan lengkap (intangible) maupun mengimitasi

karya dalam bentuk produk (tangible)  tanpa menyebutkan sumbernya atau
mengakui karya orang lain sebagai karyanya;

Menyontek maupun memberikan contekan saat ujian;

3. Melakukan kecurangan dalam mengikuti kuliah dengan menandatangani daftar
hadir untuk orang lain;

4. Memberi suap maupun melakukan pengancaman untuk memperoleh
keuntungan serta kemudahan dalam memperoleh nilai, mengubah nilai serta
hal-hal yang berkaitan dengan kegiatan akademik:

>.  Memberikan data palsu mengenai identitas dan status diri untuk memperoleh
keuntungan tertentu (misalnya memberi data yang salah tentang status
ekonomi untuk memperoleh beasiswa KIP):

6. Memalsukan transkrip, ijasah, tanda tangan orang lain untuk kepentingan
akademik;

7. Memanfaatkan fasilitas kampus untuk melakukan kegiatan yang tidak ada
hubungannya dengan aktivitas kampus dan melakukan aktivitas di kampus
diluar jam yang diijinkan;

8. Memailsukan surat atau dokumen Palimdo seperti : Transkrip, ljazah, KRS,
KHS, Bukti Setor Bank, serta dokumen lainnya ; dan atau memalsukan nama
atau tanda tangan mahasiswa, pegawai, dosen serta pimpinan Polimdo;

9. Melakukan perbuatan yang mengganggu : a) Kelancaran kegiatan perkuliahan,
b) Kegiatan akademik, ¢) Kegiatan kemahasiswaan dan atau, d) Kegiatan
resmi Polimdo;

10. Melakukan perbuatan yang menghambat atau menghalang-halangi mahasiswa
seperti : a) Untuk mengikuti perkuliahan dan kegiatan akademik, b) Kegiatan
kemahasiswaan dan atau, c) kegiatan resmi Polimdo;

11. Melakukan perbuatan yang menghambat atau menghalang-halangi pegawai
atau dosen dan atau pimpinan untuk melaksanakan tugasnya;

6
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Pelanggaran Norma Non Akademik

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22
23.

24,

25.

20

27.

28.

Menyebarkan ucapan penuh kebencian (hate speech) yang berhubungan
dengan SARA (Suku Ras dan Agama) maupun menghina fisik seseorang atau
kelompok dalam berbagai medium (sosial media, lisan dan tertulis dan
gambar);

Melibatkan diri dan menyebarkan pornografi & Melakukan berbagai perbuatan
asusila/amoral di dalam lingkungan kampus;

Merusak fasilitas kampus, pohon, tanaman serta membuat graffiti  bukan
pada tempatnya atau mengotori, mencoret-coret, merusak barang-barang atau
fasilitas-fasilitas umum lain yang berada dalam lingkungan;

Membuang sampah tidak pada tempatnya baik didalam gedung lingkungan
kampus maupun diluar gedung lingkungan kampus:

Menggunakan dan memperjual belikan, mengedarkan narkoba, alkohol, obat
psikotropika terlarang;

Membawa sajam, senjata api atau alat maupun bahan yang berbahaya dan
berpotensi berbahaya yang tidak ada hubungannya dengan kegiatan kampus;

Melakukan tindakan tidak terpuji yang melanggar norma — norma universal
seperti melakukan pelecehan seksual, mencuri, mabuk, berjudi dan membuat

keributan (berkelahi, bertengkar, berteriak) yang mengganggu aktivitas
akademik;

Melakukan tindakan kekerasan atau mengeluarkan perkataan kasar, tidak
sopan atau membuat tulisan yang melecehkan, menghina atau mengancam
sesama mahasiswa, pegawai, dosen dan atau pejabat Polimdo.

Melihat, memperoleh dan atau menyebutkan isi surat yang bersifat rahasia
yang tidak boleh diketahui oleh mahasiswa:

Menyalahgunakan Nama, Lambang, jaket dan segala bentuk atribut tanpa
rekomendasi dari pimpinan Polimdo untuk kepentingan diri sendiri, kegiatan
Partai Politik atau Organisasi Massa:

Mengambil, menyewakan peralatan, barang milik Polimdo secara tidak sah:
Mengecat rambut pirang/warna yang mencolok bagi mahasiswa pria dan
wanita serta berambut panjang (gondrong) yang melebihi kerah baju serta
memakai anting bagi pria;

Melibatkan pihak luar dalam perselisihan dengan sesama mahasiswa,
pegawai, dosen dan pejabat Polimdo serta melakukan perbuatan yang dapat
mencemarkan nama baik Polimdo;

Memasuki ruangan pimpinan Polimdo tanpa se izin atau sepengetahuan
petugas;

Mahasiswa tidak dijinkan untuk tinggal di ruangan Kampus atau menjadikan
ruangan kampus sebagai tempat tinggal.

Merokok di dalam kelas, laboratorium/bengkel, kantor Pusat, gedung
Auditorium, Asrama dan Bus kampus, (di lingkungan kampus);

Melakukan kegiatan baik secara individu maupun kelompok dalam lingkungan
Polimdo tanpa izin tertulis dari pimpinan baik pada tingkat prodi, jurusan,
maupun Polimdo;



29.

30.

31.

Melakukan unjuk rasa. atau demontrasi serta mengeluarkan pendapat didepan
umum didalam dan diluar kampus untuk mengeluarkan pikiran dengan lisan,

atau tulisan tanpa pemberitahuan secara tertulis ke pimpinan Polimdo, Jurusan
dan Prodi terlebih dahulu;

Melakukan perbuatan asusila, baik dengan sesama mahasiswa ataupun
dengan bukan mahasiswa:

Membuat kebisingan kendaraan di dalam lingkungan kampus.

BAB YV
PELANGGARAN, PENGHARGAAN DAN SANKSI DISIPLIN

Pasal 7
Pelanggaran Disiplin dan Tata Tertib

. Setiap ucapan, tulisan, sikap dan tingkah laku atay perbuatan yang melanggar

kewajiban dan larangan yang telah ditetapkan merupakan pelanggaran disiplin
dan tata tertib:
Setiap mahasiswa yang melakukan pelanggaran disiplin dan tata tertib dikenakan

sanksi pelanggaran disiplin oleh pejabat pemeriksa yang berwenang untuk
menjatuhkan sanksi:

. Setiap warga kampus berkewajiban dan dapat melaporkan adanya pelanggaran

disiplin dan tata tertib kepada pimpinan yang berwenang disertai dengan bukti:

Pasal 8
Penghargaan

. Setiap mahasiswa berhak untuk mendapatkan penghargaan dari Polimdo,

jurusan dan program studi sesuai dengan prestasi yang diraih:

Bentuk penghargaan sebagaimana yang dimaksud dalam Pasal 7 ayat 1 dapat
berupa piagam, hadiah, pembebasan uang kuliah, dan prioritas untuk
mendapatkan beasiswa, bebas membuat tugas akhir, ikut serta dalam lomba
regional, nasional dan international, studi banding, keterlibatan dalam Tri Dharma
beserta dosen serta fasilitas lainnya.

Pasal 9
Sanksi Disiplin

- Dalam hal mahasiswa dengan sengaja dan karena kelalaiannya melakukan

pelanggaran terhadap ketentuan sebagaimana dimaksud pada Pasal 4 (Ayat 1 —
24) dan Pasal 5 (Ayat 1 — 30) keputusan ini dapat dijatuhi sanksi;
Sanksi disiplin dapat berupa sanksi disipilin ringan, sedang dan berat:

Sanksi disiplin dapat berlaku bagi individu maupun kelompok mahasiswa
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Pasal 10
Jenis - Jenis Hukuman Disiplin

Sanksi Disiplin Ringan pelanggaran pada pasal Pasal 4 Ayat (1- 23) dapat
berbentuk :

a) Pelanggaran pada pasal dapat berbentuk teguran lisan satu kali;

b) Dan bila diabaikan ditindaklanjuti dengan teguran tertulis satu kali;

c) Bila masih melanggar akan ditindak lanjuti tindakan disiplin sedang.

Sanksi Disiplin Sedang dapat berbentuk -

a) Untuk pelanggaran yang bersifat destruktif seperti merusak fasilitas,
mahasiswa diwajibkan mengganti fasilitas tersebut:

b) Tidak diizinkan mengikuti proses perkuliahan dan praktikum, termasuk :
Pengabdian Pada masyarakat, Magang, Ujian skripsi, Uji Kompetensi,
Ujian UTS dan UAS, sambil menunggu proses penyelesaian sanksi;

c) Dicabut haknya untuk memperoleh fasilitas tertentu, seperti beasiswa; atau
berbagai hak yang diberikan Polimdo;

d) Dicabut haknya dalam berbagai kegiatan kemahasiswaan baik kurikuler,
ko-kurikuler maupun ekstrakurikuler.

Sanksi Disiplin Berat berbentuk °

a) Mahasiswa diberhentikan dengan tidak hormat sebagai mahasiswa setelah
berbuat pelanggaran berulang kali tanpa menghiraukan surat teguran
Pimpinan Polimdo;

b) Dalam hal mahasiswa terbukti melakukan tindak pidana umum, dengan
hukuman diatas 1 (satu) tahun penjara, diberikan juga hukuman berupa
pemberhentian dengan tidak hormat;

C) Dalam hal-hal tertentu, penjatuhan sanksi sedang dan berat harus

mendapat pertimbangan dari Komisi Disiplin dan Pejabat Pemeriksa
Polimdo.

Pasal 11
Pemeriksaan Pelanggaran

1. Pemeriksaan atas pelanggaran Peraturan Polimdo ini dilakukan oleh pejabat
terkait:

Dalam melaksanakan tugas pemeriksaan pejabat mempunyai wewenang ;

2

a.

Menerima laporan atau pengaduan.

b. Melakukan pengamanan pertama pada saat itu ditempat kejadian
€.
d. Melakukan penyitaan benda atau surat.

Memeriksa tanda pengenal mahasiswa.



e. Memanggil mahasiswa untuk didengar dan diperiksa sebagai tersangka atau
saksi.

f. Jika diperlukan dapat melibatkan pihak lain (berkompeten) yang diperlukan
dalam hubungan dengan pemeriksaan.

g. Bagi pelanggaran yang terlihat langsung, bisa dikenakan sanksi on the spot

h. Pelanggaran yang bersifat destruktif seperti merusak fasilitas sanksinya
adalah mengganti dengan fasilitas yang sama.

3. Pejabat Pemeriksa dan Komisi Disiplin membuat berita acara hasil pemeriksaan
untuk setiap pelanggaran disiplin dan tata tertib untuk ditindaklanjuti.

Pasal 12
Prosedur Penjatuhan Sanksi

Prosedur penjatuhan sanksi dilakukan sebagai berikut:
1. Sanksi berupa hukuman disiplin ringan  dan sedang dapat langsung
disampaikan oleh pejabat yang berwenang dengan membuat berita acara;

2. Bentuk sanksi terkait hukuman disiplin  diberikan oleh pejabat berwenang
berdasar berita acara hasil pemeriksaan.

Pasal 13
Pejabat Yang Berwenang Memberikan Sangsi

Pejabat yang berwenang memberikan sangsi bagi mahasiswa yang melakukan
pelanggaran disiplin dan tata tertib terdiri dari -

a) Kordinator Program Studi untuk hukuman disiplin ringan

b) Ketua Jurusan untuk hukuman disiplin sedang.

c) Direktur untuk hukumam disiplin berat setelah menerima masukan berita acara
dari Pejabat Pemeriksa dan Komisi Disiplin.

Pasal 14
Pengajuan Keberatan

Mahasiswa yang dijatuhi sanksi ringan, sedang dan berat dapat mengajukan
keberatan secara tertulis kepada Kaprodi, Ketua Jurusan dan Direktur dalam jangka
waktu 7 x 24 jam, terhitung sejak tanggal ia menerima keputusan sanksi dengan
mengemukakan alasan-alasan.
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Pasal 15
Komisi Disiplin

Dalam pemberian penghargaan dan penjatuhan sanksi, maka Direktur, Kajur,
Kaprodi dapat meminta pertimbangan kepada Komisi Disiplin  sebagai
kelengkapan non struktural untuk membantu pimpinan Polimdo yang terdiri dari
pejabat struktural dan dosen:

Komisi Disiplin yang dimaksud ayat (1) dapat berada di tingkat Polimdo,

Jurusan, Program Studi, yang susunan keanggotaannya ditetapkan oleh
Direktur;

Komisi Disiplin berhak meminta keterangan dan masukan dari pihak terkait,
selanjutnya memberikan pertimbangan dan usul kepada Direktur, Ketua Jurusan,
atau Kaprodi yang akan memberikan penghargaan atau menjatuhkan sanksi.

BAB Vi
PENUTUP

Pasal 16

. Hal-hal yang belum diatur sepanjang mengenai pelaksanaan peraturan disiplin

dan tata tertib mahasiswa ini akan diatur dengan surat keputusan Direktur;
Keputusan ini hanya dapat diubah dalam sidang Senat Komisi Etik yang khusus
diadakan untuk itu, dimana keputusan perubahan baru dinyatakan sah apabila
disetujui oleh sekurang-kurangnya lebih dari setengah anggota Senat yang hadir:
Keputusan yang berisi disiplin dan tata tertib ini berlaky sejak ditetapkan dan
akan diadakan perubahan seperlunya bila terdapat kekeliruan atau karena
penyesuaian dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku:

Keputusan ini mulai berlaky sejak tanggal ditetapkan.

DITETAPKAN DI : MANADO
PADA TANGGAL : 23 JUNI 2021
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